Vedtægter for Ribe Fritidscenter




§ 1

Den selvejende institutions navn er Ribe Fritidscenter, stiftet den 27. april 1976

Institutionens hjemsted er Esbjerg kommune.



§ 2


Institutionen har til formål at forestå driften af og at udbygge Ribe Fritidscenter til brug for idræt, fritidsvirksomhed, møder, koncerter, kongresser, udstillinger og andre kulturelle aktiviteter. 
Desuden til formål bestyrelsen måtte skønne vil være til gavn for byen og egnen og for Ribe Fritidscenter, herunder drift af Danhostel Ribe Vandrerhjem via særskilt forpagteraftale
Bestyrelsen for Ribe Fritidscenter er på repræsentantskabsmødet den 22. april 2014 blevet bemyndiget til at arbejde med muligheder for en adskillelse af Danhostel, Ribe Vandrerhjem / Ribe Hallen, som en adskilt enhed med selvstændige vedtægter, udpegning af bestyrelsesmedlemmer, økonomi og regnskab.



§ 3. 


Den til institutionens oprettelse og drift fornødne kapital tilvejebringes dels ved drift af Ribe Fritidscenter, dels gennem kontingenter og tilskud fra medlemmer og private, tilskud fra offentlige myndigheder og private institutioner, organisationer og virksomheder, samt ved eventuel optagelse af lån. Desuden gennem lovgivningen efter de til enhver tid gældende regler.



§ 4


Stk. 1. 
Institutionens højeste myndighed er repræsentantskabet. I tillæg til disse vedtægter 



(bilag A) er en opgørelse over, hvordan institutionens repræsentantskab 
sammensættes.

Stk. 2.
Ordinært repræsentantskabsmøde afholdes hvert år inden udgangen af april måned og indkaldes skriftlig til alle repræsentantskabets medlemmer med mindst 14 dages varsel.

Stk. 3. 
Forslag, der ønskes behandlet på repræsentantskabsmødet, skal være institutionens 



sekretariat i hænde senest 8 dage før repræsentantskabsmødet.

Stk. 4. 
Et lovligt indvarslet repræsentantskabsmøde er beslutningsdygtigt uanset antal fremmødte. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk. 5. 
Bestyrelsen kan udelukke et medlem af repræsentantskabet, når der findes grund dertil. Det udelukkede medlem kan anke kendelsen til førstkommende repræsentantskabsmøde.

Stk. 6. 
På repræsentantskabsmødet afgøres alle sager ved almindeligt flertal
(over halvdelen af de afgivne gyldige stemmer – blanke stemmer tæller ikke med, dog kræves til udelukkelse af et medlem, samt til ændring af disse vedtægter mindst 2/3 af de afgivne gyldige stemmer for forslaget.)   

Stk. 7. 
Der føres en protokol / referat over vedtagne beslutninger. Protokollen / referatet underskrives af dirigenten og har dermed juridisk gyldighed. 




§ 5.


Det ordinære repræsentantskabsmøde har følgende dagsorden:
1.  
Valg af dirigent
2.  
Aflæggelse af bestyrelsens årsberetning
3.  
Fremlæggelse af det reviderede årsrapport / regnskab til godkendelse
4.  
Orientering om budget 
5.  
Behandling af indkomne forslag
6.  
Valg af bestyrelsesmedlemmer
7.  
Eventuelt
§ 6

Stk. 1. 
Ekstraordinært repræsentantskabsmøde skal afholdes, når flertallet I bestyrelsen 



finder det fornødent, eller når mindst 15 medlemmer af repræsentantskabet stiller 



skriftligt krav herom med forslag til dagsorden
Stk. 2. 
Ekstraordinært repræsentantskabsmøde skal afholdes senest 4 uger efter, at kravet 



herom er modtaget, og det skal indvarsles i lighed med ordinært 
repræsentantskabsmøde.



§ 7
Stk. 1. 
Institutionen ledes af en bestyrelse på 7/8 medlemmer, der vælges for 2 år med 3 i lige år og 4 i ulige år. 
Desuden har Esbjerg Kommune ret til at udpege 1 medlem af bestyrelsen efter hvert kommunalvalg. (det 8. medlem)
Stk. 2. 
Institutionen tegnes ved underskrift af institutionens formand, dog ved køb, salg eller pantsætning, samt ved optagelse af lån af den samlede repræsentantskabsvalgte bestyrelse. Bestyrelsen kan meddele prokura.

Låneoptagelse skal godkendes af Esbjerg Kommune i henhold til byrådsbeslutning af den 6. december 2010

Stk. 3. 
Vedtagelse i bestyrelsen kræver at over halvdelen af bestyrelsen stemmer for 



forslaget. (se dog § 7 stk. 2.)
Stk. 4. 
Der føres en fortløbende protokol (referat) over vedtagne beslutninger af enhver art. 



Protokollen (referatet) godkendes af bestyrelsen på det efterfølgende 
bestyrelsesmøde og udsendes til samtlige repræsentantskabsmedlemmer.
Stk. 5.
Bestyrelsen har via formanden tilsynet med institutionens daglige ledelse, og 

bestyrelsen har desuden ansvaret for personaleansættelser.

Stk. 6. 
Bestyrelsen konstituerer sig med formand og næstformand og fastsætter i øvrigt selv 
sin forretningsorden.   
Stk. 7
Intet bestyrelsesmedlem eller repræsentantskabsmedlem, kan direkte eller indirekte oppebære vederlag for arbejdet i bestyrelsen eller i repræsentantskabet.

 




§ 8
Stk. 1. 
Institutionens repræsentantskab/bestyrelse hæfter ikke personligt for de af 
institutionen indgåede forpligtelser, for hvilke alene institutionen hæfter med dens 
 
respektive formue.

Stk. 2. 
Institutionens repræsentantskab/bestyrelse har ikke nogen økonomisk forpligtelse 



over for institutionen.
Stk. 3. 
Institutionens repræsentantskab/bestyrelse har ikke krav på nogen del af 
institutionens formue eller udbytte af nogen art.



§ 9
Stk. 1. 
Institutionens regnskabsår følger kalenderåret. 
Stk. 2. 
Institutionens regnskab revideres af et statsautoriseret/registreret

revisorfirma, der vælges af bestyrelsen.
Stk. 3. 
Umiddelbart efter godkendelse af årsrapport / regnskab på et repræsentantskabsmøde fremsendes det til Esbjerg Kommune til orientering.



§ 10
Stk. 1.
Beslutning om institutionens ophør kan kun træffes på et med det formål særligt indkaldt repræsentantskabsmøde. Beslutning om institutionens ophør skal vedtages med 2/3 majoritet af de afgivne gyldige stemmer.

Stk. 2.
I tilfælde af institutionens ophør træffer repræsentantskabet beslutning om 
anvendelse af dens formue m.m. Denne skal dog under alle omstændigheder 



anvendes til almene formål.
Stk. 3. 
Institutionens bestyrelse kan ikke træde tilbage før afviklingen af institutionen er 



effektueret. Institutionen 
nedsætter et likvidationsudvalg bestående af 
repræsentanter af bestyrelsen og institutionens revisorfirma.
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